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	ПРАВИТЕЛЬСТВО КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	
	
	№
	

	г. Киров 


О плане мероприятий по повышению эффективности работы 
по легализации заработной платы и трудовых отношений
В целях повышения эффективности работы по легализации заработной платы и трудовых отношений, защиты прав и повышения социальных гарантий работающих граждан:

1. Утвердить план мероприятий по повышению эффективности работы по легализации заработной платы и трудовых отношений (далее – план мероприятий) согласно приложению.
2. Органам исполнительной власти Кировской области:

2.1. Обеспечить выполнение плана мероприятий.

2.2. Представлять в управление государственной службы занятости населения Кировской области (далее – управление службы занятости) информацию об исполнении плана мероприятий ежеквартально, 
до 30-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, нарастающим итогом.
3. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований Кировской области:

3.1. Принять меры по выполнению плана мероприятий.

3.2. Представлять в управление службы занятости 
информацию об исполнении плана мероприятий ежеквартально, 
до 30-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, нарастающим итогом.

4. Рекомендовать территориальным органам федеральных органов исполнительной власти и организациям Кировской области, участвующим в реализации плана мероприятий:

4.1. Принять меры по выполнению плана мероприятий.

4.2. Представлять в управление службы занятости информацию об исполнении плана мероприятий ежеквартально, до 30-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, нарастающим итогом.
5. Управлению службы занятости обеспечить координацию работы органов исполнительной власти Кировской области, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области и организаций Кировской области, участвующих в реализации плана мероприятий, по выполнению настоящего распоряжения.

6. Признать утратившим силу распоряжение Правительства 
Кировской области от 22.10.2021 № 198 «О плане мероприятий 
по повышению эффективности работы по легализации заработной платы и трудовых отношений».
7. Контроль за выполнением распоряжения возложить на первого заместителя Председателя Правительства Кировской области Курдюмова Д.А.
Губернатор
Кировской области






   А.В. Соколов
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
ПОДГОТОВЛЕНО

Начальник управления
государственной службы
занятости населения 
Кировской области                                                                      Р.А. Бондарчук
СОГЛАСОВАНО

Заместитель министра, начальник 
государственно-правового

управления министерства юстиции

Кировской области                                                                      С.В. Тукмачева
	  С участниками плана мероприятий 
  согласовано                                            
	         Р.А. Бондарчук

	Разослать:
	вице-губернатору Кировской области Лучинину А.Н., аппарату первого заместителя Председателя Правительства Кировской области Курдюмова Д.А., Контрольно-счетной палате Кировской области, прокуратуре Кировской области, Центру специальной связи и информации Федеральной службы охраны Российской Федерации в Кировской области, Управлению Федеральной налоговой службы по Кировской области, Управлению Федеральной службы исполнения наказаний по Кировской области, Главному управлению Федеральной службы судебных приставов по Кировской области, Территориальному органу Федеральной службы государственной статистики по Кировской области, государственному некоммерческому финансово-кредитному учреждению Кировский областной территориальный фонд обязательного медицинского страхования, Управлению Министерства внутренних дел Российской Федерации по Кировской области, Отделению Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Кировской области, следственному управлению Следственного комитета Российской Федерации по Кировской области, Государственной инспекции труда в Кировской области, ассоциации «Совет муниципальных образований Кировской области», Кировскому областному союзу организаций профсоюзов «Федерация профсоюзных организаций Кировской области», администрациям муниципальных образований Кировской области, органам исполнительной власти Кировской области, ООО «КонсультантКиров».


Подлежит опубликованию на официальном информационном сайте 
Правительства Кировской области. 
Правовая экспертиза проведена:

предварительная

заключительная

Лингвистическая экспертиза проведена:

предварительная

заключительная

Начальник отдела 
правовой и кадровой работы 
управления государственной 
службы занятости населения 
Кировской области                                                                          Е.В. Исакова
Машковцева Екатерина Андреевна                                                           Номер проекта 
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