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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту распоряжения управления государственной службы занятости населения Кировской области «Об утверждении перечня профессий (должностей, специальностей)»
Проект распоряжения управления государственной службы занятости населения Кировской области «Об утверждении перечня профессий (должностей, специальностей)» (далее – проект распоряжения) разработан
в соответствии с пунктом 3(2) постановления Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 № 1780 «Об утверждении Правил предоставления из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг» и в целях реализации приказа Фонда пенсионного
и социального страхования Российской Федерации от 29.12.2024 № 2713 «Об утверждении Решения о порядке предоставления субсидии
на государственную поддержку трудоустройства работников из другой местности или других территорий» (далее – приказ Фонда пенсионного
и социального страхования Российской Федерации от 29.12.2024 № 2713).
В  соответствии с разделом 3 Решения о порядке предоставления субсидии на государственную поддержку трудоустройства работников из другой местности или других территорий (далее – Решение), утвержденного приказом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации от 29.12.2024 № 2713 исполнительными органами субъектов Российской Федерации, осуществляющими полномочия в сфере занятости населения, утверждаются перечни востребованных профессий (должностей, специальностей) (далее – перечень профессий). Кроме того, разделом 2 Решения установлены критерии, которым должны соответствовать профессии (должности, специальности) для включения в перечень профессий. 
Утверждаемый перечень профессий соответствуют  установленным критериям.

Действие распоряжения предлагается распространить
на правоотношения, возникшие с 01.05.2025, в связи с возможностью трудоустройства граждан начиная с 01.05.2025. 
Срок действия распоряжения государственной службы занятости населения Кировской области «Об утверждении перечня профессий (должностей, специальностей)» предлагается установить до 01.01.2027 в связи с аналогичным сроком действия приказа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации от 29.12.2024 № 2713.

Признания утратившими силу иных правовых актов Кировской области или внесения в них изменений в связи с принятием проекта распоряжения не требуется.
Принятие проекта распоряжения не потребует выделения дополнительных средств из областного бюджета.

Необходимость оценки регулирующего воздействия проекта распоряжения отсутствует.
Проект распоряжения размещен на официальном информационном сайте Правительства Кировской области для проведения независимой 
антикоррупционной экспертизы.
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